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Положение 

об официальном сайте автономного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики  «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Увинского района»

1. Общие положения
1.1. Сайт создан в целях обеспечения реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности автономного учреждения  социального обслуживания Удмуртской Республики «Комплексный центр социального обслуживания населения Увинского района» (далее – КЦСОН Увинского района).
1.2. Доступ к сайту осуществляется пользователями, имеющими доступ к сети Интернет, по адресу: htt://www.uvacso.ucoz.ru.
Информационное наполнение сайта осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

Организация работ по информационной поддержке сайта осуществляется директором КЦСОН Увинского района. 

Структура сайта может дорабатываться на основании соответствующих решений директора КЦСОН Увинского района. 

1.3. Официальный сайт функционирует на принципах:

- доступности;

- системности представления информации;

- интерактивности;

- открытости;

- объективности и достоверности.

1.4. Работа официального сайта осуществляется с учетом требований Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2006 № 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации", Указа Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 "Об утверждении перечня сведений конфиденциального характера".

1.5. Информация, размещаемая на официальном сайте, является официальной, публичной и бесплатной.

1.6. Официальный сайт не является средством массовой информации и не регистрируется в соответствии с законодательством Российской Федерации о СМИ.
2. Основные цели и задачи официального сайта
2.1. Расширение видов информационного сопровождения деятельности  КЦСОН Увинского района.

2.2. Обеспечение прозрачности и популяризация деятельности КЦСОН Увинского района, распространение положительного опыта работы.
2.3. Доведение до сведения граждан объективной и достоверной информации о деятельности КЦСОН Увинского района, иной публичной информации, которой обладает КЦСОН Увинского района.
2.4. Удовлетворение информационных потребностей граждан, предоставление им сведений разъяснительного, информационно-справочного характера, необходимых для реализации их прав и законных интересов в области социального обслуживания и социальной защиты населения.

2.5. Предоставление интерактивных форм взаимодействия с пользователями сети Интернет по вопросам, касающимся направлений деятельности КЦСОН Увинского района.
2.6. Привлечение внимания населения к проблемам социально незащищенных категорий граждан.

3. Структура информационных ресурсов официального сайта
3.1. Состав информационных блоков официального сайта.

3.1.1. Постоянная информация - статичная:

- полное и сокращенное наименование КЦСОН Увинского района; 

- контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, номера телефонов); 

- организационная структура КЦСОН Увинского района;

- основные направления деятельности и координаты заведующих отделений;

- виды предоставляемых социальных услуг;

- сведения о нормативных правовых актах, регламентирующих деятельность КЦСОН Увинского района;

-  исторические данные;

- информацию о применяемых технологиях и методах работы и т.п.

3.1.2. Периодическая информация, обновляемая с установленной периодичностью, либо в связи с изменением данных: объявления, обзорные тематические статьи, обобщенные материалы о результатах деятельности КЦСОН Увинского района, статистические данные и т.п.

3.1.3. Динамическая (оперативная) информация, часто обновляемая: новости, комментарии, анонсы событий.

3.2. В качестве информационного сопровождения сведений, представленных на официальном сайте, используются фотоматериалы, графические и другие мультимедиа-материалы.

3.3. Официальный сайт состоит из главной страницы и основных тематических разделов: «Об учреждении», «Руководство», «Правовая база», «Структура», «Деятельность», «Услуги», «Новости», «Достижения», «Информационная безопасность», «Историческая справка», «Свободные места», «Независимая оценка качества», «Благотворительная помощь», «Антикоррупционная политика», «Прожиточный минимум», «Охрана труда», «Клубы по интересам», «информация об опыте работы», «Дорожная карта». В тематических разделах официального сайта могут быть предусмотрены подразделы. 
3.4. На главной странице официального сайта, а также на страницах некоторых разделов могут размещаться баннеры, которые представляют собой ссылки на наиболее важные материалы, разделы официального сайта или на информационный ресурс.

4. Порядок работы с официальным сайтом    
4.1. Информационное наполнение официального сайта осуществляется специалистом КЦСОН Увинского района. 

4.2. Подготовка информационных материалов для размещения на официальном сайте осуществляется на основании распоряжения директора КЦСОН Увинского района, либо в инициативном порядке.

4.3. Размещение информационных материалов на официальном сайте осуществляется ответственным работником КЦСОН Увинского района. Доступ других лиц к размещению информационных материалов на официальном сайте не допускается.

4.4. Специалист, ответственный за работоспособность и информационное наполнение сайта обязан:

 - организовать своевременную подготовку и представление директору информации для размещения на сайте; 

- обеспечить организацию и выполнение работ по информационному наполнению Сайта;

- обеспечивает ведение информационной структуры Сайта, т.е. определение расположения информации на нем, ведение дерева разделов (рубрик) Сайта;

- обеспечивает организацию работ по совершенствованию дизайна, информационной структуры, функциональных и сервисных услуг Сайта; 

- несет ответственность за соблюдение установленных настоящим Положением требований к содержанию информационных материалов, за качество их составления.

 4.5. Директор КЦСОН Увинского района:

- осуществляет сбор, обобщение, подготовку информации к размещению на сайте на основе поступивших информационных материалов и документов;

- контролирует своевременность и корректность размещения информации на сайте; 
 - готовит предложения по модернизации структуры и изменению дизайна сайта.
4.7. Требования к срокам подготовки и размещения информационных материалов на официальном сайте.

4.7.1.  Динамическая информация размещается на официальном сайте не реже одного раза в месяц и предоставляется исполнителем не позднее одного рабочего дня со дня проведения освещаемого события, мероприятия либо поступления распоряжения.

4.7.2. Статичная и периодическая информация размещается на официальном сайте в сроки, обеспечивающие ее своевременное применение, по согласованию с директором КЦСОН Увинского района. Статистическая информация размещается после утверждения директором КЦСОН Увинского района и принятия им решения о публикации ее в установленном порядке.

Обновление информации, содержащейся в разделах сайта, производится не позднее трех рабочих дней со дня внесения соответствующих изменений. 
4.7.3. Размещение информационных материалов на официальном сайте осуществляется не позднее одного рабочего дня.

4.8. Внешний вид, наименование и количество тематических разделов, подразделов может изменяться.
4.9. Информация размещается на сайте на русском языке.
5. Заключительные положения
5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом директора КЦСОН Увинского района.

5.2. Прекращение работы официального сайта производится на основании приказа директора КЦСОН Увинского района.


